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Espdo do Para X
CAMARA MUNICIPAL DE AUGUSTO CORREA

Poder Legislativo Municipe!

Resolugao de n° 004/2009  Em 01 de Setembro de 2009.

Dispbe sobre o PLANO DE CARGOS E DE
CARREIRA do Quadro de Servidores da Camara
Municipal de Augusto Coirea, estabelece os niveis
de vencimentos e da outras providéncias.

A Mesa da Camara Municipal Augusto Correa Estado do Para e ela
promulga a seguinte Resolugao:

TiTULO 1
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - O plano de cargos, de carreira e vencimentos dos Servidores da Camara

Municipal de Augusto Correa, reger-se-a4 por disposigbes estabelecidas nesta Resolugéo e
no que for aplicavel pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publico do Municipio de

Augusto Correa.

Art. 2° - O Quadro de servidores da Camara Municipal de Augusto Correa é
constituido dos seguintes cargos: .

| - cargos de carreira de provimento efetivo;
It - cargos isolados de provimento em Comissao,
lil - cargos em extingdo.

Art. 3° - O cargo publico sera criado por Resolugao, com denominacao prépria, com
nimero e vencimentos certos, com suas atribuigdes e pré-requisitos para preenchimento do
mesmao.

Art. 4° - Integra ao plano de cargo da Camara Municipal de Augusto Correa as
Funcdes Gratificadas.

Art. 5° - Os anexos com as relagbes dos cargos, quantidades, carreiras, funcGes
gratificadas e valores, fazem parte integrante desta Resolucdo.
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TiTuLO | ) T
DOS QUADROS DE CARGOS E FUNCOES

CAPITULO |
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Art. 6° - Cargo Efetivo & aquele cujo provimento é exigido prévia aprovagdo em
concurso publico de provas e titulos.

Art. 7° - Os cargos efetivos quanto & sua natureza e atividade sdo:
| - operacional;

it - apoio;

Il - nivel médio;

§ 1° - Os cargos de natureza operacional e de apoio sdo aqueles para cujo
provimento é exigivel a escolaridade até o ensino fundamental completo.

§ 2° - Para o cargo de nivel médio é exigivel escolaridade de nivel médio, ou
habilitagéo profissional em curso legalmente reconhecido, por érgao competente.

Art. 8° - Os cargos de cameira da Camara Municipal de Augusto Correa, serao
sempre de provimento efetivo.

CAP{TULO Ii .
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 8° - Os cargos em comisso serdo declarados por Resolucdo e seus anexos.

Art. 10° - A nomeagdo para O cargo em comissdo sera de livre escolha da
Presidéncia da Mesa Diretora, respeitando-se 0 estabelecido na Lei Organica e no Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Augusto Correa.

Art. 11 - O ocupante do cargoc em comissao tera os mesmos direitos e deveres dos
servidores previstos no Estatuto, enguanto estiver lotado no cargo.

CAPITULOM
DOS CARGOS EM EXTINGAO

Art. 12 - Os servidores da Camara Municipal, em exercicio na data da promulgacao
da constituicdo, ha pelo menos cinco anos continuados, e que ndo tenham sido admitidos
na forma regulada no inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal, sdo considerados
estaveis no Servico Publico.

Art. 13 - Os servidores estaveis e n&o concursados, serdo enquadrados no Cargo em
‘Exting&o sem carreira, com a mesma nomenclatura do seu cargo atual.

Art. 14 - O tempo de servigo dos servidores referidos neste artigo, sera contado como
titulo, quando se submeterem a Concurso Publico, para fins de efetivac3o. Pagina | 2
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Paragrafo Unico- Com a vacancia dos cargos em extingo, este serdo exii
automaticamente.

CAPITULO IV
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 16 - Fun¢ao Gratificada &€ a vantagem acesséria ao vencimento, criada para
atender os encargos de natureza, quando constituirem atribuicbes proprias de cargos do
quadro.

§ 1° - A funcéo gratificada sera percebida cumulativamente com vencimento do cargo
ocupado pelo servidor.

§ 2° - As fungbes gratificadas s&o de livre designagdo e dispensa, por Portaria do
Presidente da Céamara Municipal de Augusto Cofrea, dentre os servidores do Poder
Legislativo Municipal.

§ 3° - Os valores das fungbes gratificadas sdo os constantes do anexo desta
Resolucéo.

Art.16 - Os valores das fungdes gratificadas serdo corrigidos na mesma data gue
acorrer o reajuste dos vencimentos dos servidores.

TiTuLo I )
DA CARREIRA E DA PROMOGAO

CAPITULO |
DA CARREIRA

Art. 17 - A carreira é a ascensfo de um nivel para o outro da mesma categoria a que

pertencer, ao completar 2 (dois) anos de efetivo exercicio de cargo pubiico da Camara
Municipal de Augusto Correa.

Art. 18 - Os cargos de carmeira de provimento efetive terdo 18 (dezoito) niveis,

representado por algarismos romanos de | a XVIl, conforme tabela inicial constante do
anexo desta Resolugdo.

Art. 19 - A variagdo dos percentuais da estrutura salarial, ficam definidos em:

I- dois por cento, entre as referéncias consecutivas dos niveis da mesma
ciasse, no sentido horizontal.

H - quatro por cento, entre as referéncias inicial da classe imediatamente

anterior e a referéncia inicial da classe subsequente, na passagem do nivel horizontal
para a vertical,

CAPITULO Il

DA PROMOCAQ
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Art. 20 - Promogao é a passagem do servidor, mediante processo de mereci é’ﬁw’“ -
para o nivel imediatamente superior aquele em que se encontra dentro da respectiva
carreira.

Art. 21 - A movimentagio do servidor dentro da carreira a que pertence dar-se-
a através de:

| - promogéo horizontal - é o deslocamento do servidor de uma referéncia
para outra dentro de um mesmo nivel da classe.

Il - promogéo vertical - & o deslocamento do servidor de um nivel para outro
e de uma classe para outra, dentro do mesmo cargo;

Art. 22 -~ A promog@o proceder-se-a, através da avaliacde de, produtividade,
freqiéncia, disponibilidade e tempo de servigo, disciplina, idoneidade, as quais deverdo
ser apurados mediante indicadores praticos e objetivos, pelo tempo de exercicic no
cargo, observado o intersticio de dois anos, a ser regulamentado por ato do
Legislativo;

Art. 23- O servidor lotado em qualquer referéncia horizontal que for promovido para a
vertical, comecaré sempre na referéncia do algarismo 1, no nivel da promocdo A, BC, DE.

Art. 24 - O servidor que tirar licenca para tratar assunto particular, terd a sua
contagem de tempo interrompida para efeito de promogao.

Art. 25 - As faltas ndo abonadas do servidor publico, serdo descontadas para efsito
de calculo da promocio.

TITULO IV
VENCIMENTOS

Art. 26 - Vencimento ¢ a retribuicio pecuniéria pelo exercicio do cargo publico, com
vaior fixado em Resolugdo, nunca inferior a um salério minimo.

Art. 27- A remunerac¢do € o somatério do vencimento, das gratificages e demais
vantagens pagas ao servidor, nos ermos da Resolucio.

Art. 28 - O vencimento dos cargos publicos efetivos é irredutivel,

Art. 28 - Terdo direito ao recebimento integral ap6s 30 (trinta) dias de exercicio, a

titulo de gratificagcdo provisoria de fungdo, os ocupantes interinos de cargos, cujos tituiares
estejam substituindo.

. Art. 30-0 servidor, quando no desempenho de mandato elefivo Federal, Estadual ou
Municipal, respeitando o que preceitua a Constituicdo Federal vigente, podera optar por
seu subsidio, vencimento ou remuneracdo.

Art. 31 - Extinto o cargo, ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel

ficara em disponibilidade, com remuneragao proporcional. Pagina | 4
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TiTULO V
ENQUADRAMENTO

Art. 32 - O servidor que se enquadrar na situagio do artigo 12 desta Resolugdo, serd
lotado no Quadro de Cargos em Extingdo.

Art. 33 - Considerar-se-4 como tempc de servigo publico para efeito da promogéo
sstabelecida no artigo 19 da Resolugdo, ¢ periodo trabalhado somente para a Camara
Municipal de Augusto Correa.

Art. 34 - Constitui tempo de servigo para todos os efeitos, o anteriormente prestado
pelo servidor, qualquer que tenha sido a forma de admisséo ou de pagamento, na Céamara
Municipal de Augusto Correa, para efeito de contagem do tempo na carreira no cargo
efetivo, em conformidade com o artigo 19 da Resolucao.

Art. 35 - A apuragio do tempo de servico sera feita em dias que serdo convertidos
em anos, considerando o ano de 365 dias.

TiITULO VI

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36 - A composicdo, as especificagdes e as nomenclaturas, vencimentos, pré-
requisitos e atribuicbes dos cargos estdo integrados na presente Resolucdo, através dos
Anexos.

Art. 37 - A nomeacdo, provimento, posse, exercicio, estagio probatério e outros
inerente ao servidor pablico, ser@o rigorosamente seguidos ao que determina o estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Augusto Correa.

Art. 38 - A Camara de Augusto Correa promovera o aperfeicoamento dos servidores,
no sentido preparé-los para o exercicio das atribuicdes dos respectivos cargos, com
estimulacdo a sua formagdo profissional, na modernizagic da adminisirac@c publica, para
tornaé-lo capaz de oferecer & administragéc publica e a sociedade servicos com eficiéncia
e presteza.

Pagina | 5
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% CAMARA MUNICIPAL DE AUGUSTO CORREA
e ™., Poder Legislativo Municipal

ANEXO |

OS CARGOS EFETIVOS
I

1 - Denominagédo: VIGIA

2 - Regime Juridico: Estatutario

3 - Atribuicdes: Executar servico vigilancia, seguranga,
saida de pessoas e objetos do prédio da Cémara.

4 - Nimero de cargos: 02(dois)

5 - Pré-requisito: Ensino Fundamental Incompieto

6 - Vencimento Inicial: R$ 465,00 (Quatrocentos € sessenta e cinco reais).
7- Carga horaria 08 (oito horas)

8- Cédigo do cargo 010.

controle de entrada e

1 - Denominagio: SERVIGOS GERAIS
2 - Regime Juridico: Estatutario

3 - Atribuicdes: Executar tarefas de pequenos féparos, seguranca, controle de
entrada e saida de pessoas no prédi

redio da Camara, mensageiro, e outras
tarefas correlatas com o cargo.
4 - Numero de cargos: 02(dois)
3 - Pré-requisito: Ensino Fundamental Completo

6 - Vencimento Inicial- R$ 465,00 (Quatrocentos e sessenta e cinco reais).
7- Carga horaria 5 (cinco horas)

8- Cdédigo do cargo 010.

1]

01 - Denominagzo : RECEPCIONISTA
02 - Regime Juridico - Estatutario
03 - Atribuicses - Recepcionar com cordiali

idas, anotar os recados e outras
atividades inerentes ao cargo.
04 - N° de cargos : (01) UM
05 - Pré-requisitos - ensino fundamentaj completo.

6 - Vencimento Inicial: R$ 465,00(Quatrocentos € sessenta e cinco reais).
7- Carga horaria 5 (cinco horas)

8- Cddigo do cargo 030. Pégina | 7
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01 - Denominacdo : PROTOCOLISTA

02 - Regime Juridico: Estatutario

03 - Atribuicdes: protocolar todos os documentos recebidos e expedidos no
poder legisiativo e encaminhar para a pessoa ou autoridade competente para
receber, acompanhar o andamento dos documentos recebidos que deverdo
ser respondido ou deferido, para dar informagdes a pessoa interessada,
responsabilizar pela guarda e entrega de qualquer documento ou objeto que

ficar sob a sua responsabilidade, organizar e catalogar documentos e
outras atividades inerentes ao cargo.

04 - N.° de cargos : (1) um
05 - Pré-requisitos: ensino médio completo, habilidade em computagdo ou
maquina de escrever, arquivista, protocolista e outras inerentes ao cargo.

06 Vencimento Inicial: R$ 465,00 (Quatrocentos e sessenta e cinco reais).
Carga horaria 5 (cinco horas)
07- Cédigo do cargo 050.

01 - Denominacdo : MOTORISTA

02 - Regime Juridico: Estatutario

03 - Atribuigdes: Conduzir o veiculo da Camara Municipal

04 - N.° de Cargos: 01(um).

05 - Pré-requisitos: Ensino médio Completo, Carteira Nacional de
Habilitacdo e experiéncia comprovada de no minimo dois anos de trabalho
como motorista de veiculos leve.

06- Vencimento inicial:R$ 697,00 (Seiscentos e noventa e sete reais).

07- Carga horaria 5 (Cinco horas)
08- Cédigo do cargo 040.
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01 - Denominacdo : OPERADOR DE COMPUTADOR

02 - Regime Juridico: Estatutario

03 - Atribuicdes: Atividades técnicas de computacdo como: digitacéo,
impress&o, trabalhos com Windows, Word, Excel, Power point, corel draw,

dos, fax modem, multimidia, internet e outros relacionados ao desempenho do
cargo.

04 - N.° de Cargos: 01(um).
05 - Pré-requisitos: Ensino meédio completo, certificado de conclusdo de

curso de computador e experiéncia comprovada de no minimo dois anos de
trabalho como operador de computador

06- Vencimento inicial:R$ 697,00 (Seiscentos e noventa e sete reais).

07- Carga horaria 5 (Cinco horas)
08- Codigo do cargo 060.

Vii

01 - Denominacdo : TECNICO LEGISLATIVO

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atribuigdes: Atividades técnicas relacionadas ao desempenho das
tarefas legislativa e administrativas como: projetos de resolugdes, decretos
legislativos, portarias, memorandos e outros documentos oficiais solicitados
pela Mesa Diretora vereadores, organizar a técnica legislativa dos
documentos, originados do Poder Legislativo e do Executivo, auxiliar nos
pareceres das comisses e assessorar a Mesa Diretora.

04 - N.° de Cargos: 01(um).

05 - Pré-requisitos : Ensino médio Completo e experiéncia comprovada nas

atividades do cargo ou equivalente as atividades acima, no minimo por dois
anos.

06- Vencimento inicial:R$ 622,50
centavos).

07- Carga horaria 5 (Cinco horas)
08- Codigo do cargo 030.

(Seiscentos e vinte e dois reais e cinglenta
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01 - Denominacéo : AGENTE ADMINISTRATIVO
02 - Regime Juridico : Estatutario
03 - Atribuicoes : Atividades técnicas relacionadas ao desempenho das
tarefas administrativas como: redacao propria de documentos oficiais,
projetos, atos executivo, secretariado, assessoramento, financeiro, licitacOes,
processos administrativos, almoxarife, cadastro, controle, digitacao,
impresséo, e-mail, transmiss3o de conhecimento técnico, receber, registrar,
colecionar e arquivar documentos, atender ao publico interno e externo em
assuntos ligados a sua area de competéncia, executar trabalhos de digitacao,
operar maquina xérox, fax, calculadora, fazer anotagdes, atas de eventos,
reunides, sessdes e outros, prestar informacdes guando solicitados sobre a
movimentac3o e arquivamento de processos da Camara Municipal.
04 - N.° de cargo 01 (um)
05 - Pré-requisitos: Ensino médio completo, superior, experiéncia minima de
i 01 (um) ano nas fungbes do cargo, certificado de conclusdo de curso de
computagdo (Word, Excel, Internet,Corel Draw, Power Point).
: 06- Vencimento inicial: R$ 1.322,00 (Um mil e trezentos e vinte e dois reais)
07- Carga horaria 5 (cinco horas)
08- Codigo do cargo 080.
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ANEXO I

~COD- N°. CARGOS - ATRIBUICOES

|ASSESSOR ESPECIAL 010 06// Assessorar os Vereadores n

| | o assuntos de interesse do Poder{
- legislativo. ;
/ASSESSOR  ESPECIAL|020 06 / Assessorar 0 Presidente nos|

| DA PRESIDENCIA assuntos de interesse do Poder
L legislativo.
/CHEFE DE GABINETE|030 01 Organizar a entrada e saida do

/DA PRESIDENCIA gabinete, agendar 0s
!

! : compromissos do presidente,
receber e expedir documentos em
| nome da presidéncia.

iDIRETOR FINANCEIRO [040 01 Executar servicos de: assinar os

s

> ]

i)

»

D

® (CARGOS COMISSIONADOS [COB. N°JCARGOS ATRIBUICOES q
» 0s
P

»

»

®

D

D

D

; = cheques com o Presidente, |
g atualizar o Livro Caixa,
acompanhar o Saldo Bancario de
. Conta Corrente, acompanhar a|
é confeccido da Folha de
Pagamento dos Servidores e dos
Vereadores, controlar a Receita e
Despesa, encaminhar ao
Presidente relatério seémanal das
requisicbes  especificando 0
objeto, Quantidade e o
fornecedor, acompanhar o
Processo de Licitacdo e ordenar
;; as compras ap0s a autorizaco do
5 Presidente.

§DIRETOR 050 01 Responsabilidade direta sob g
EADMINISTRATIVO coordenacdo e fiscalizacdao dos
5 trabalhos dos Chefes dos
Recursos Humanos, manter g
relacdo dos moéveis e imbveis da
Camara atualizada, fiscalizar os
trabalhos de Protocolo, atualizar-
Se sobre os Direitos e Deveres do

Servidor, cobrar o andagienia das
Comissfes a Sindicincias e
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outros na Administracdd™ " dos
servicos da amara.

DIRETOR DE
SECRETARIA
LEGISLATIVA

060

01

Coordenar, organizar e
supervisionar os trabalhos ligados
ao Plenario como as Atas,
Registros dos Atos da Céamara,
Arquivos, Digitagdo, Datilografia,
Sonoplastia, Técnica Legislativa e
outros inerentes ao Cargo.

DIRETOR DE
CONTROLE INTERNO

070

01

Dirigir e executar todas as tarefas
de competéncia do controle
interno do Poder Legislativo.

LIQUIDANTE

080

01

Responsavel pela verificacdo da
liguidacdo das despesas publica
como: entrega de material
adquirido, acompanhamento da
execucdo do servigo contratado,
verificacao do pagamento do
empenho se condiz com a
realidade historica e outros.

DIRETOR DE REC.
'HUMANOS

090

01

E responsavel direto pela lotacao,
férias, licencas, ficha funcional,
exoneracao, contratacao,
organizando os livros e as pastas
dos servidores da Camara.

'CHEFE DE CERIMONIAL

100

01

Preparar e organizar ceriménia
dos eventos do Poder Legislativo.

DE]

110

01

reportagens e divulgacdo dos

Assessorar 0 Presidente nos
assuntos de imprensa com

trabalhos
administracao.

realizados pela

ASSESSOR
PARLAMENTAR

120

01

vereadores em
indicativos,

Assessor o0s
requerimentos,
pareceres e etc.

ASSESSOR
LEGISLATIVO

130

o1

Assessor o0s vereadores em
requerimentos, indicativos,
pareceres, Resolugbes, Decretos
Legisiativos, Projetos de Leis e

etc.

Pagina | 12
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ANEXO Il

: TABELA DE VALORES DE REMUNERACOES DOS CARGOS COMISSIONADOS
D
D
"
D
: CODIGO DO CARGO REMUNERACAO
2 010 R$ 465,00 JS
5 020 RS 1.000,00

» 030 R$ 800,00

: 040 RS 1.200,00

» | 050 R$ 800,00

P 060 R$ 800,00

P | 070 RS 1.200,00

: 080 R$ 800,00

> 090 R3$ 800,00

D 100 RS 800,00

: 110 RS 800,00

4 120 RS 1.200,00

D 130 RS 1.200,00

D

D ‘ ESTADO DO PARA

D CAMARA MUNICIPAL DE AUGUSTO CORREA

: 3,/
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ANEXO Iv

TABELA DE VALORES DAS FUNCOES GRATIFICADAS

o -‘\-;AL“B e .
\-\‘c’ 64(’(3“

CODIGO DO CARGO REMUNERACAO
F.G. 010 RS 200,00
F.G. 020 RS 350,00
F.G. 030 | RS 200,00
F.G. 040 RS 250,00
F.G. 050 RS 300,00
F.G. 060 RS 350,00
F.G. 070 RS 400,00
| F.G. 080 RS 450,00
! F.G. 090 RS 500,00
ESTADC DO FARA

iy it
P e )
Matéria aprovaga & o1/Z027
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CAMARA MUNICIPAL DE AUGUSTO CORREA

Anexo V

o ———_

\G\PAL Dé‘ \

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO DA CAMARA

-
»
_
_
®
»
»
o
: MUNICIPAL
' ra
5 NIVEIS| Cargos: Servigos Gerais e Recepcionistas
D REFERENCIAS
) I | jv Vv IVIE vl [IX X
) A 465,0012% |2%[2% 2% [2%]2% 2% [2%|2%
") B 2% 2%12%|2% (2% [2%]|2% 12% |2%|2%
) C 2% 2%[2%{2% 12% |2%|2% [2% [2%|2%
o D 2% 2% [2%12% 12% [2%]|2% 2% [2%[2%
) E 2% 2%12%12% 12% [2%12% (2% [2%|2%
»
» X1 Xl Xl XV XV XVI XV XVill
» A 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
P B 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
] C 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
P D 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
D E 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
P
: Mudanca de nivel no horizontal 2%
™ Mudanca de nivel na vertical 4%
: G DO PAR,
> vmmumc ‘f"‘ :AJGUS? G CORREA
»
D - e, /
D Matéria aprovada ©y D‘F%&”f’
D SaladasbassoesdeACorrég oA
: R AR o S
D
D
D
D
D
>
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A Y%
Estado do Parj A {;‘0 3 %
# CAMARA MUNICIPAL DE AUGUSTO CORREA (3 e
y.. Poder Legislativo Municipal {'\3 ,- 5
» *;?j'
A

\;‘ v 4 , p,ﬁ.?-';
TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO """
DA CAMARA MUNICIPAL

NIVEIS |[Cargos: Técnico Legislativo e Protocolista
REFERENCIAS
R$570,00]1 Nl v vV viivi fvil Tix X
A 2% [2%12%12% 2% 2% 2% 2% (2% |2%
B 2% [2%(2%(2% [2% |2%|2% 2% (2% (2%
C 2% 12%(2%(2% [2% |2% 2% (2% (2% [2%
D 2% 12%(2%[2% [2% [2%[2% 2% [2% (2%
E 2% [2%12%[2% 2% [2% 2% (2% 2% 2%
Xi Xl Xl Xiv XV XVi XVil XVIil
A 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
B 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
C 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
D 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
E 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
Mudanca de nivel no horizontal 2%
Mudanca de nivel na vertical 4%
) ESTADO DO pARA
CAMARA MUNICIPA; CEAUGUSTG CoRREA
"‘ & ,
Matén‘aaprovada O f;,« 26D
SaladasSesséesde ALorrdg _/ .
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- TOPAL DEN
o o 406,\
Estado do Para A RN =t "u;\
CAMARA MUNICIPAL DE AUGUSTO CORREA ﬁ’; i °:
- = o g
J (5 d 4

Poder Legislativo Municipal 'S

A g ¥
N8y

i Y
ey ’;;'}F‘f“/‘
TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO’™
DA CAMARA MUNICIPAL

NIVEIS [Cargos: Agente Administrativo
REFERENCIAS

R$760,00I i m |V \' VI [VIL (VI X X
A 2% (2% |2%{2% 2% |2%|2% (2% |2% 2%
B 2% [2% (2% }|2% 2% [2%]2% |2% |2% 2%
C 2% |2%12%|2% 2% |2%|2% 12% |2% 2%
D 2% (2% {2% 2% 2% 12%1{2% |2% (2% 2%
E 2% (2% 2% 2% 2% |2%12% 12% |2% 2%

Xl Xl Xl  XIV XV XVI XVH XVIiil
A 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
B 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
C 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
D 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
E 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%

AAAAAAA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A AL A2 2R 222D R 2R R

Mudanca de nivel no horizontal 2%
Mudanca de nivel na vertical 4%

= ESTADC DO PARA
CAMARA KUNICIPAL DEAUGUSTC CORREA
‘ e
Matéria aprovada or ﬁ%ﬁ@f‘*
Saladas Sessoes de A, orrdg - -
I
TR
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CAMARA MURICIPAL DEAUGUSTO CORREA

i
Matéria aprovada &/ ")
SR

Pt

Saladas Sessbes de A.Lorrds -

I
I 73774  Estadodo Para ) /\S >
) 4= CAMARA MUNICIPAL DE AUGUSTO CORREA 2N
: T .,':"9 ; Poder Legislativo Municipal % V
D g,
: ANEXO VI -
)
)
D
D
. -
D CARGOS EM EXTINCAO
D
D
P
D Cargo em Extingéo |Cod | Qte Total
D Agente Administrativo 01 1.360,00
D Servente 01 600,00
» uxiliar Administrativo 01 600,00
» Total 2.560,00
P
: ESTADQ DO PARA
»
»
»
E
,
»
»
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